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° Szkolenia Kadry i Ptace
6'; SZKOLENIA ‘ Profesjonalne szkolenia Kadrowo-Ptacowe, ZUS, Podatki

POTRACENIA Z WYNAGRODZEN ZASILKOW | UMOW ZLECENIA w 2027 r.

Obowiazki informacyjne pracodawcy w zwigzku z zajeciem wynagrodzenia.

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom niezbednej wiedzy z zasad dokonywania obowigzkowych
i dobrowolnych potracen z wynagrodzen, zasitkow i umow cywilnoprawnych. Podczas szkolenia omowione
zostang obowigzki pracodawcy wobec organow egzekucyjnych, w tym przepisy dotyczgce dokonywania
potracen. Szkolenie ma charakter warsztatéw praktycznych, a jego celem jest wyjasnienie kwestii watpli-
wych i niejasnych. Kazdy przypadek omawiany na szkoleniu poparty jest praktycznymi przyktadami. Szko-
lenie przeznaczone jest zarowno dla osob poczatkujacych w tematyce potracen jak i osob na co dzien zaj-
mujacych sie potrgceniami, chcacych pogtebi¢ swojg wiedze.

Materiaty szkoleniowe

Kazdy uczestnik otrzyma bogate materiaty szkoleniowe z licznymi przyktadami w formie PDF.

PLAN SZKOLENIA

.  WYSOKOSC KWOT WOLNYCH OD POTRACEN w 2027 r.

1. potracenia dobrowolne i obowigzkowe

2. wyptata wynagrodzenia na przetomie roku kalendarzowego
1. OBOWIAZKI INFORMACYJNE PRACODAWCY W ZWIAZKU Z ZAJECIEM

1. tytut wykonawczy jako podstawa dokonywania potrgcen
obowiazki pracodawcy w zwiazku z otrzymanym tytutem wykonawczym
definicja wynagrodzenia za prace dla celéw dokonywania potracen
podstawa dokonywania potracen ze $wiadczen z ZFSS
Swiadczenia wytagczone spod egzekucji

potragcenie swiadczen alimentacyjnych na wniosek wierzyciela
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zbieg egzekucji

a. od kilku komornikéw

b. sadowejz administracyjna

c. administracyjnych (ZUS Urzad skarbowy)

8. obowigzek podania innych danych dtuznika organom egzekucyjnym
9. zmiana danych a obowigzek informacyjny

10. rozwigzanie umowy o prace a informacja w swiadectwie pracy

11. zatrudnienie pracownika, ktéry nie ztozyt Swiadectwa pracy
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obowigzek poinformowania pracodawcéw o zatrudnieniu pracownika
do jakiego okresu nalezy dokonywa¢ potracen po ustaniu stosunku prawnego

kary za niewywigzywanie sie z obowigzkdw.

1l. POTRACENIA | ODLICZENIA Z WYNAGRODZENIA ZA PRACE

1.
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kwota wolna od potracen przy ulgach podatkowych i PPK

kwota wolna od potrgcen przy zawarciu dwéch uméw o prace

réznica pomiedzy maksymalng wysokoscia potracen a taczng wysokoscia

jak kwalifikowac ,,nagrode” przy potrgceniach alimentacyjnych?

czy nalezy pomniejszy¢ kwote wolng przy ustaniu stosunku pracy w trakcie miesigca?
kwota wolna przy pracy w niepetnym wymiarze etatu

pomniejszenie kwoty wolnej przy zmianie etatu w trakcie miesigca?

potrgcenia dobrowolne za zgodg pracownika

potracenie z dodatkowego wynagrodzenia rocznego ,,13”, nagrody z zaktadowego fun-
duszu nagréd i nagrody jubileuszowej

odliczenie nadptaconego wynagrodzenia bez zgody pracownika

potrgcenie przy kilkukrotnej wyptacie wynagrodzenia w miesigcu

potrgcenie przy wyptacie wynagrodzenia za prace i chorobowego

potracenie przy wyptacie wynagrodzen po ustaniu zatrudnienia

potracenie przy rozliczaniu $wiadczen niepienieznych (benefity)

czy mozna dokonac potragcenia po zgonie pracownika?

V. POTRACENIA Z ZASILKOW Z UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO | WYPADKOWEGO

1.

2
3
4.
5
6

od jakiej kwoty nalezy ustali¢ wysoko$¢ potracen?

proporcjonalne pomniejszenie kwoty wolnej do okresu wyptaty zasitkow
dopuszczalna kwota potrgcen przy zbiegu

zbieg potracen alimentéw i innych swiadczen

potragcenia dobrowolne z zasitkdw

potrgcenie przy wyptacie wynagrodzenia, wynagrodzenia chorobowego i zasitku.

V. POTRACENIA Z WIERZYTELNOSCI ZUMOW CYWILNOPRAWNYCH

1.
2.

ograniczenie w dokonywaniu potracen z umow cywilnych

zasady ustalania kwot wolnych w zaleznosci od liczby godzin zlecenia.

Informacja o prawach autorskich

Niniejszy program szkolenia stanowi material informacyjny Szkolenia Kadry i Ptace Patrick Fila
i jest chroniony prawem autorskim. Kopiowanie, rozpowszechnianie lub wykorzystywanie programu
bez zgody organizatora jest zabronione.
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